ADHOGA Konditionen fiir die Personalvermittlung

1. Ebene: Kellner, Kéche, Receptionisten, etc.
Vermittlungsprovision: 1 Bruttomonatsgehalt bei Einstellung, 30 Tage
Garantiezeit.

2. Ebene: Abteilungsleiter wie z.B. Kiichenchef, Front Office Manager,
Receptionschef, Hausdame, Chef Patissier, Restaurantleiter, Maitre,
Haustechniker, Salesmanager, Marketingmanager, F&B Manager, Personalchef,
etc.

Vermittlungsprovision: 2 Bruttomonatsgehilter bei Einstellung (heisst zum
Zeitpunkt der Dienstvertragsunterzeichnung spétestens bei Dienstantritt)

60 Tage Garantiezeit (innerhalb dieser wird 1 mal kostenlos nachbesetzt, wenn
dies nicht méglich ist wird die Provision abziiglich Abschlagszahlung
retourniert),

Abschlagszahlung bei Stornierung € 2000,--.

3. Ebene: Geschiéftsfiihrung, Direktor, Pichter, Generaldirektor, etc.
Vermittlungsprovision 3 Bruttomonatsgehélter bei Einstellung,

90 Tage Garantiezeit (innerhalb dieser wird 1 mal kostenlos nachbesetzt, wenn
dies nicht moglich ist wird die Provision abziiglich Abschlagszahlung
retourniert),

Abschlagszahlung bei Stornierung € 3500,--.

ACHTUNG:
ADHOGA-Klienten erhalten einen Sonderrabatt von 20% auf Ebene 2 und 3.



